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Comunicado de Prensa

Valoracion de UGT respecto al informe de la AIREF sobre la
Seguridad Social

AIREF confirma que el Sistema de Pensiones es
sostenible, como defiende UGT

Madrid, 10 de Enero de 2019.- La Unidn General de Trabajadores considera que el informe
presentado ayer por la Autoridad Independiente de Responsabilidad Fiscal sobre la sostenibilidad
del Sistema de Seguridad Social es una aportacion de inestimable importancia, porque ha aportado
luz donde antes solo habia la oscuridad de los informes de las entidades financieras, que trataban
una vez tras otra de inventar escenarios catastrofistas de futuro para defender la insostenibilidad
de las pensiones y la necesidad de recortarlas.

El informe de la AIREF es una aportacion de inestimable importancia para la comprension de
las fuerzas politicas y de la sociedad en general de que:

1. Elsistema de pensiones es perfectamente sostenible, incluyendo el mantenimiento del
poder adquisitivo.

2. Que el déficit actual es resultado de que la SS paga muchas cosas que no debe.

3. Y quesusolucién, como tantas veces hemos dicho, pasa por dejar de hacerlo y pasa por
que el Estado asuma los gastos que le corresponde y no las cotizaciones a la Seguridad
Social.

En concreto, la AIREF coincide con UGT en que hay cuatro grandes conceptos que esta
pagando indebidamente la Seguridad Social y que son:

a) Gastos no contributivos (subsidios por desempleo) y Politicas de Empleo.

b) Ayudas a la contratacion (reduccion de cotizaciones que deberian ser pagadas por
los PGE), tarifas planas y apoyos al empleo.

c) Subsidios a determinados grupos y colectivos dentro de la Seguridad Social (que se
pagan con cotizaciones del Régimen General).

d) Los gastos de funcionamiento de la Administracién (salarios, compras de bienes y
servicios, inversiones)
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Que con ese ajuste y racionalizacidn de gasto, el déficit de la Seguridad Social desaparece
(y queda donde corresponde: en el &mbito del Estado).

e Lasolucidon del desequilibrio a corto plazo ha salido alaluzy es la que decia UGT: la que le deciamos
al PPy la que le decimos al Gobierno actual.

Nos alegramos de que la propia Ministra de Economia lo haya hecho suyo.

e Yenellargo plazo, el informe pone negro sobre blanco, con todo lujo de datos:

1.

4.

Que haciendo calculos y supuestos sensatos (y no artificialmente catastrofistas) el gasto
futuro en pensiones es sostenible dentro de 20, 30 y 40 afios.

Que no hacia falta el IRP de 2013, que las pensiones pueden perfectamente mantener el
poder adquisitivo, y que este puede y debe ser derogado.

Que incluido este y en el momento mds alto de jubilaciones, el gasto en pensiones
(alrededor de 2040, dentro de mas de veinte afios) sera inferior al de once paises de la UE.

Que se puede perfectamente financiar, como van a hacer los demas paises.

e Necesitamos adoptar medidas, por supuesto, PERO NO RECORTES:

(o]

(o]

Que la gente no sea expulsada por las empresas del empleo y sean recortadas sus pensiones

Que mejore el empleo, aumentando la tasa de actividad, reduciendo la tasa de paro y
manteniendo los niveles actuales de poblacion en edad de trabajar

Que aumente la calidad del empleo y los salarios
Que se mejore la igualdad y la conciliaciéon laboral
Que las mejoras de cotizacion de los trabajadores se trasladen a las pensiones
Que se adopten politicas utiles para el futuro:
= Dirigidas a la natalidad y a la proteccién familiar
= A mejorar el tejido productivo, la eficiencia econémica y los mercados
= La modernizacién y adaptacion de las prestaciones

= La mejor gestion de los flujos migratorios.

e Elinforme ha aportado luz donde antes solo habia la oscuridad de los informes de las entidades
financieras, que trataban una vez tras otra de inventar escenarios catastrofistas de futuro para
defender la insostenibilidad de las pensiones y la necesidad de recortarlas.

e Los escenarios de futuro son mucho mas solventes que los realizados por el sector privado.
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e Solo nos queda llevar estas ideas a la practica a través del Didlogo Social. Y en eso estamos
comprometidos.
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